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Żary, sierpień 2013.
„  Bym nie tylko szukał wsparcia, 

lecz wspierał,

bym nie tylko szukał zrozumienia, 

lecz rozumiał,

bym nie tylko szukał miłości, 

lecz kochał”

PREAMBUŁA

Podstawę prawną do wprowadzenia działań wychowawczych, 
w ramach szkolnego programu wychowawczego, stanowią:

· Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej –  art. 48, art. 53, art. 72

· Konwencja o Prawach Dziecka – art. 3, art. 19, art. 33

· Ustawa z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty ( Dz. U. 
z 1996r. Nr 67, poz. 329 z późniejszymi zmianami)

· Rozporządzenie MEN i S z dnia  26 lutego 2002r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół (Dz. U. Nr 51, poz. 458)

· Rozporządzenie MEN i S z dnia 31 stycznia 2002r. zmieniające rozporządzenie w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz. U. Nr 10 z 2002r., 
poz. 96)

· Rozporządzenie MEN i S z dnia 7 stycznia 2003r. w sprawie szczegółowych form działalności wychowawczej i zapobiegawczej wśród dzieci i młodzieży zagrożonej uzależnieniem (Dz. U. Nr 26)

· Ustawa o Systemie Oświaty z dnia 11 kwietnia 2007r.

· Rozporządzenie MEN i S z dnia 23 grudnia 2008r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół (Dz. U. Nr 4 poz.17)

· Rządowy program poprawy bezpieczeństwa w szkołach i placówkach „Zero tolerancji dla przemocy w szkole”

· Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy 
w rodzinie (Dz. U z 2005r. Nr 150 z późniejszymi zmianami)
· Rozporządzenie MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach
· Statut Szkoły
· Szkolny Program Profilaktyki
WIZJA
Pamiętając, że dobra „szkoła musi mieć skrzydła i korzenie”, chcemy, aby wizji naszej szkoły przyświecała zawsze ta myśl:
„Dzisiaj trzeba wiedzieć, co należy poznać jutro,

aby radzić sobie pojutrze.”

MISJA

         Niniejszy program wychowawczy został opracowany przez Zespół wytypowany decyzją Rady Pedagogicznej. Tworząc program mieliśmy świadomość tego, że musi on odzwierciedlać zmiany, jakie obecnie zachodzą w życiu naszego społeczeństwa. Współczesność stawia również nowe zadania szkole.

         Współtwórcami tego programu są wszyscy tworzący tzw. ”społeczność szkolną”, a więc:

· Dyrekcja

· Nauczyciele

· Uczniowie

· Rodzice

· Inni pracownicy szkoły

         Nasz program jest próbą odpowiedzi na sugestie wszystkich przedstawicieli naszej szkoły. Tworząc program odwołaliśmy się do dobrych tradycji naszej szkoły, do naszych największych atutów

1. Jesteśmy szkołą, która w ciągu kilkudziesięciu lat istnienia wypracowała bogatą tradycję i wiele osiągnięć. Chcemy ten dorobek pielęgnować, szanować 
i wzbogacać.

2. Nasza szkoła wspomaga rozwój wielu talentów wszystkich uczniów. Proponujemy  zajęcia pozalekcyjne rozwijające zainteresowania zgodnie 
z predyspozycjami dziecka w taki sposób, aby nasz absolwent potrafił sprostać wymaganiom współczesnego życia codziennego. Stąd też kładziemy duży nacisk na naukę języków europejskich (jęz. angielski, jęz. niemiecki).

3. Dążymy do tego, aby nasza szkoła stała się placówką, w której uczniowie, nauczyciele, rodzice, pracownicy szkoły, przedstawiciele lokalnego środowiska wzajemnie się wspierają.
4. Jesteśmy szkoła bezpieczną i przyjazną dziecku.

5. Szczycimy się tym, że nasi kompetentni i twórczy nauczyciele potrafią rozbudzić w dziecku potrzebę pogłębienia wiedzy na kolejnych etapach kształcenia.

6. W naszej placówce nad prawidłowym rozwojem twórczej osobowości ucznia czuwa również kadra wspomagająca w osobach pedagoga, psychologa, terapeuty 
i logopedy.
Opracowując program przyjęliśmy następujący układ materiału:

·  założenia podstawowe

· cele wychowawcze

· metody i sposoby działania.
Założenia podstawowe
* Wszyscy członkowie  szkolnej społeczności to osoby, które świadomie chcą współtworzyć wizerunek naszej szkoły.

* Wszyscy pracownicy szkoły są wychowawcami-wychowują osobowością 
i swoim zachowaniem.

*Dominującą cechą wszystkich członków naszej społeczności jest BRAK OBOJĘTNOŚCI.

*Uczenie się i nauczenie, uczestnictwo w zajęciach edukacyjnych, sprzyjanie tym procesom to prawa i jednocześnie obowiązki funkcjonujące w naszej szkole.
         Nasza szkoła kształtuje wychowanków w taki sposób, aby przygotować ich do samodzielnego dokonywania wyborów.

Realizując program dążymy do:

*  likwidacji zmianowości i zmniejszania liczebność klas

*  utrzymania grup językowych w obrębie poszczególnych klas
* organizowania większej liczby lekcji w terenie, które wspomogą wszechstronne kreowanie osobowości ucznia oraz jego praktyczne przygotowanie do życia

*  dalszego zapraszania i angażowania Rady Rodziców w życie szkoły
*  czuwania nad szeroko pojętym bezpieczeństwem dziecka :

 -szkoła bez narkotyków 

-walka z agresją i przemocą wśród dzieci

-usprawnienie pracy wszystkich pracowników szkoły mających wpływ na bezpieczeństwo uczniów ( dyżury, szatnia)

*  integracji zespołu nauczycielskiego

*  doskonalenia zawodowego pedagogów

*  sprawnej administracji.
Cele wychowawcze
    Uczniowie i ich rodzice oraz wszyscy pracownicy szkoły dążą do tego, aby podejmowanie wyznaczonych zadań sprzyjała atmosfera wzajemnego szacunku 
i zrozumienia.

    Celem naszej społeczności szkolnej jest wszechstronna pomoc wychowankowi w dążeniu do tego, aby stał się on absolwentem naszej szkoły:

· otwartym na innych ludzi

· mającym poczucie własnej wartości

· tolerancyjnym

· wrażliwym na krzywdę innych

· wrażliwym  w obcowaniu z przyrodą, szanującym ją, odkrywającym jej uroki, umiejącym się o nią troszczyć, potrafiącym zdrowo wypoczywać 

· asertywnym

· kreatywnym

· dobrze i kompletnie przygotowanym do kształcenia na dalszym etapie

· potrafiącym korzystać z różnych źródeł przekazu informacji bez uzależniania się od nich

· stosownie się zachowującym w poszczególnych miejscach i sytuacjach, charakteryzującym się kulturą osobistą, taktem i szacunkiem wobec drugiego człowieka 

· umiejącym się samodzielnie wypowiadać.
 Metody i sposoby działania: 
· Podtrzymywanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoły, reklamowanie naszych osiągnięć poprzez kontakty z lokalnymi mediami, współpracę z placówkami kulturalno-oświatowymi, angażowanie rodziców do współtworzenia tradycji szkoły :

- pasowanie uczniów klas pierwszych 

- uczestnictwo w akcji sprzątanie świata 

- świąteczna poczta

- koncert absolwentów

- liczne i różnorodne konkursy

· Tematyczne godziny wychowawcze do dyspozycji wychowawcy klasy związane z problematyką naszego „Programu Wychowawczego”.

· Współpraca z psychologiem i pedagogiem.

· Indywidualne rozmowy z uczniami.

· Spotkania klasowe z rodzicami.

· Indywidualne spotkania z rodzicami.

· Wycieczki klasowe z wychowawcą.

· Wycieczki przedmiotowe.

· Propozycje spędzania wolnego czasu ucznia: 

* zajęcia pozalekcyjne:

-sportowe

-komputerowe

-koła zainteresowań

-koła przedmiotowe

-dyskoteki

-bale karnawałowe

    * więcej ruchu na przerwach

    * akcja „Cała „piątka” czyta dzieciom” 

    * akcja „Czytająca piątka”                  

    * uczestnictwo w organizacjach : LOP, PCK, ZHP.

· Powołanie Klasowych Rzeczników Praw Uczniowskich i Rzecznika Praw Ucznia

· Organizacja okolicznościowych imprez (zgodnie z kalendarzem imprez szkolnych) i wyjść ze szkoły (zbiorowe wyjścia do kina, teatru, na koncerty 
i wystawy)

· Opracowanie przez bibliotekę szkolną bibliografii do tematów związanych 
z „Programem Wychowawczym”.

Program na charakter otwarty. Rada Pedagogiczna zastrzega sobie możliwość nanoszenia zmian w Programie – w zależności od wyniku przeprowadzanej ewaluacji i monitoringu.
Tytuł programu: „Dbałość o kulturę języka”
Nasz priorytet: Wdrażanie do poprawności i kultury

wysławiania się.
Cele główne :
· eliminowanie zachowań wulgarnych

· kształtowanie umiejętności komunikowania się 

· aktywne włączanie rodziców w działania dotyczące dbałości o kulturę języka

Cele szczegółowe :
· kształtowanie umiejętności kulturalnego rozwiązywania konfliktów prowadzącego do uzyskania kompromisu 

· rozbudzanie  między uczniami w klasie i w szkole więzi opartych na wzajemnym szacunku i tolerancji

· dostarczanie właściwych wzorców zachowań poprzez poznawanie pozytywnych bohaterów literackich, z życia codziennego i wzorowych uczniów

· wzbogacanie słownictwa czynnego uczniów

· zwiększenie zaangażowania rodziców w realizację wyżej wymienionych celów
Kryteria sukcesu :
· wzrost liczby uczniów umiejących rozwiązywać konflikty za pomocą kompromisu

· zwiększenie stopnia poczucia przynależności oraz więzi ze społecznością klasową i szkolną 

· akceptacja i naśladownictwo proponowanych wzorów zachowań

· wzrost liczby uczniów mówiących „piękną polszczyzną”

Monitoring i ewaluacja :
· obserwacja zachowań uczniów

· opinie nauczycieli i rodziców

· ankieta

· sprawozdania wychowawców klas z realizacji przyjętych zadań ( na koniec roku szkolnego)



HARMONOGRAM DZIAŁAŃ
	ZADANIA
	SPOSÓB I FORMY REALIZACJI
	CZAS REALIZACJI
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE

	PRZEPROWADZANIE  
W RAMACH LEKCJI JĘZYKA POLSKIEGO ZAJĘĆ DOTYCZĄCYCH KULTURY SŁOWA
	· drama

· wykorzystywanie zdarzeń dnia codziennego do kształtowania właściwego komunikowania się i wysławiania

· wykorzystywanie tekstów literackich

	cały rok
	wszyscy nauczyciele

pod kierunkiem nauczycieli języka polskiego

	INSPIROWANIE EKSPRESJI LITERACKIEJ
	· zorganizowanie konkursu na najpiękniejsze rymowanki z użyciem zwrotów grzecznościowych

· konkursy literackie np. na opowiadanie kończące się morałem (o tematyce uzależnień i przemocy – podsumowanie apel)

· zastępowanie niepożądanych słów, wyrażeń 
i zdań - właściwymi ( np. słowo „fajny” zastępujemy innymi przymiotnikami)

· konkurs recytatorski

· konkurs głośnego czytania

· zachęcanie do zwiększonego czytelnictwa 


lekcje w bibliotece, konkursy, ranking czytelników)


	podsumowanie konkursu w IV

cały rok

( okazjonalnie i na lekcjach 

języka polskiego )

I półrocze

II półrocze

cały rok
	wychowawcy klas

 IV – VI

wychowawcy klas

 IV – VI i nauczyciele

 języka polskiego

wychowawcy klas 

I – III

 i nauczyciele

 języka polskiego

nauczyciele I-III

nauczyciele języka polskiego

bibliotekarze

wychowawcy

	WYKORZYSTANIE EKSPRESJI ARTYSTYCZNEJ
	· konkurs na reklamę „Piękne słowo”

(wystawa prac)

· konkursy plastyczne (wystawa prac)


	I półrocze

II półrocze
	Samorząd Szkolny

nauczyciel plastyki

wychowawcy klas I – III

wychowawcy klas IV – VI

	PRZEPROWADZENIE CAŁOROCZNEGO KONKURSU POD HASŁEM
„ CZYTAJĄCA PIĄTKA”
	· apel inauguracyjny
· spotkania uczniów w grupach wiekowych 


· prezentacja przebiegu akcji
	X
X – V (dwa razy 
w miesiącu)

VI
	pedagog
wychowawcy klas I – III

wychowawcy klas IV – VI



	ZAJĘCIA WARSZTATOWE  NA TEMAT PRAWIDŁOWEJ KOMUNIKACJI
	· zajęcia warsztatowe
	wg planu zajęć
	psycholog

pedagog

	ZAJECIA EDUKACYJNO-WYCHOWAWCZE – „Jestem wesoły gość, wolę uśmiech, nie złość”
(klasy III)
	· zajęcia warsztatowe
	wg planu zajęć
	pedagog


Tytuł programu:„ Przeciwdziałanie agresji i przemocy”

Nasz priorytet :  Wdrażanie do przestrzegania norm zachowań obowiązujących w szkole oraz procedur postępowania w przypadku łamania zasad.
Cele główne :
· zapobieganie przejawom agresji i przemocy poprzez zagospodarowanie uczniom wolnego czasu ( np. długie przerwy)

· dostarczanie wiedzy nt. ogólnych norm zachowania i postępowania

· tworzenie warunków do różnej aktywności uczniów na terenie szkoły

Cele szczegółowe :
· dostarczanie wiedzy na temat praw człowieka, dziecka, ucznia oraz procedur postępowania w przypadku łamania zasad

· tworzenie warunków sprzyjających zaspokajaniu aktywności własnej uczniów poprzez spędzanie czasu wolnego (przerwy, po lekcjach) w sposób zorganizowany

· zapoznanie uczniów z konsekwencjami wynikającymi z nieprzestrzegania norm zachowania zawartymi w kontrakcie i Regulaminie Szkoły

· tworzenie sytuacji oraz imprez ogólnoszkolnych dających możliwość nawiązywania i zacieśniania więzi ze społecznością szkolną

· uświadamianie rodzicom mechanizmów wywołujących agresję i przemoc oraz sposobów radzenia sobie w takich sytuacjach

Kryteria sukcesu :
· uczeń zna prawa i obowiązki ucznia, dziecka i człowieka

· wzrost zainteresowania uczniów zorganizowanymi formami spędzania wolnego czasu

· uczniowie znają konsekwencje wynikające z łamania postanowień (zasad) zawartych w kontrakcie i regulaminie

· większe zaangażowanie uczniów w organizację i uczestnictwo we wszystkich imprezach klasowych i ogólnoszkolnych

· zwiększenie wiedzy i świadomości rodziców na temat mechanizmów dotyczących agresji i przemocy

Monitoring i ewaluacja :
· obserwacja zachowań uczniów

· opinie nauczycieli i rodziców

· ankiety skierowane do uczniów
· sprawozdania wychowawców klas z realizacji przyjętych zadań 
( na koniec roku szkolnego)

HARMONOGRAM DZIAŁAŃ

	ZADANIA
	SPOSÓB I FORMY REALIZACJI
	CZAS REALIZACJI
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE

	UPOWSZECHNIENIE PRAWEGO WZORCA OSOBOWOŚCI UCZNIA


	· zajęcia warsztatowe

· drama

· scenki rodzajowe

· praca z tekstem

· ekspresja plastyczna (plakat)

· techniki aktywne (min. burza mózgów, skojarzenia, ciągi wyrazowe)


	cały rok

zgodnie z planem wychowawcy klasy
	psycholog

pedagog

wychowawcy klas

nauczyciele języka polskiego

nauczyciel plastyki

bibliotekarze

	ROZWIJANIE POSTAWY SAMOKONTROLI – DEFINIOWANIE AGRESJI

KSZTAŁTOWANIE ZACHOWAŃ ASERTYWNYCH 
I EMPATII
	· badania ankietowe dotyczące zjawiska przemocy w szkole / diagnoza problemu/
· zajęcia warsztatowe

· pogadanki

· drama

· scenki rodzajowe

· praca z tekstem

· ekspresja plastyczna (plakat)

· techniki aktywne (burza mózgów,
skojarzenia, ciągi wyrazowe)               
	I półrocze 

cały rok

zgodnie z planem wychowawcy klasy
	psycholog

pedagog

wychowawcy klas

nauczyciele języka polskiego

nauczyciel plastyki

	TOLERANCJA NASZYM DOBREM”-

- uświadomienie uczniom prawa do posiadania 
i obrony własnego terytorium

	· zajęcia warsztatowe

· scenki rodzajowe (na zadany temat)

· burza mózgów

· gra słowna

· twórczość literacka i plastyczna

· praca z tekstem

· udział w konkursach


	cały rok 

wg planu zajęć


	pedagog 

psycholog

wychowawcy klas

nauczyciel plastyki

nauczyciele języka polskiego

pielęgniarka

	NABYWANIE 
I UTRWALANIE UMIEJĘTNOŚCI POKOJOWEGO ROZWIĄZYWANIA KONFLIKTÓW


	· zajęcia o charakterze socjoterapeutyczne
· zajęcia warsztatowe

· godziny do dyspozycji wychowawcy

· scenki rodzajowe (na zadany temat)

· burza mózgów

· gra słowna

· twórczość literacka i plastyczna

· praca z tekstem

· udział w konkursach

	cały rok 

wg planu zajęć


	pedagog 

psycholog

wychowawcy klas

nauczyciel plastyki
nauczyciele j. polskiego

pielęgniarka

	NABYWANIE ZACHOWAŃ ASERTYWNYCH 
I EMPATII W GRUPIE RÓWIEŚNICZEJ
	· zajęcia edukacyjno-wychowawcze „Jestem wesoły gość…” (klasy III)
· zajęcia warsztatowe: burza mózgów, zajęcia o charakterze socjoterapeutycznym itp. 

· akcja  „ Dzień bez agresji i przemocy”

· apel – prezentacja zgromadzonego, wypracowanego materiału

· organizowanie przez chętne klasy akcji np. „Dzień Przyjaciela”


	wg planu zajęć

czerwiec

wg ustalonego planu
	psycholog

pedagog

Samorząd Szkolny 

wychowawcy klas

	ZAŁOŻENIE „KLUBU HOBBYSTÓW” PRZEZ WYCHOWAWCÓW ŚWIETLICY
	· gromadzenie i ekspozycja zebranych zbiorów
	 raz w miesiącu
	wychowawcy świetlicy

	OPIEKA UCZNIÓW KLAS III NAD UCZNIAMI KLAS I

(INTEGRACJA)
	· zapoznanie ze szkołą i terenem  wokół szkoły

· wspólne spędzanie przerw
	I półrocze
	wychowawcy klas

	CAŁOROCZNA AKCJA

„CZYTAJĄCA PIĄTKA” – opieka starszych kolegów nad uczniami klas młodszych – wspólne spędzanie przerw

	· apel inaugurujący
· czytanie książek młodszym uczniom przez starszych kolegów /długa przerwa – dwa razy 
w miesiącu/

· wystawa dokumentacji akcji /każda klasa przygotowuje swoją prezentację/

· apel podsumowujący, wręczenie dyplomów uczestnikom konkursu 


	cały rok /wg ustalonego planu/
	wychowawcy klas I –III
wychowawcy klas IV –VI

bibliotekarze




	OPRACOWANIE 
I WDRAŻANIE PROPOZYCJI ZAJĘĆ 
W CZASIE DŁUGICH PRZERW

	· czytanie przez nauczycieli książek - podczas wyznaczonych przerw 
w bibliotece szkolnej („Cała piątka czyta dzieciom”)

· oglądanie zbiorów hobbystów

· wspólne zabawy

· gry planszowe

· zajęcia ruchowe przy muzyce

· zabawy sportowe

· zajęcia na boisku szkolnym
	raz w miesiącu
	wychowawcy klas I -VI

wychowawcy świetlicy

bibliotekarze


Tytuł programu : „ Przeciwdziałanie uzależnieniom”

Nasz priorytet : „ Przeciwdziałanie uzależnieniom”

Cele główne:
· diagnozowanie problemu uzależnień wśród uczniów

· wczesna profilaktyka 

· stwarzanie warunków wspomagających eliminowanie uzależnień
Cele szczegółowe:
· zbadanie stopnia uzależnień

· przekazywanie informacji o możliwościach korzystania z pomocy 

· uświadamianie uczniom wspólnej odpowiedzialności za atmosferę zespołu klasowego, w szkole i środowisku

· przedstawienie rodzicom i uczniom sposobów walki ze stresem jako głównym źródłem uzależnień

· wskazywanie i proponowanie różnorodnych możliwości ciekawego spędzania wolnego czasu
Kryteria sukcesu:

· zaktywizowanie uczniów do udziału w zajęciach organizowanych przez szkołę i inne placówki oświatowo – kulturalne

· udzielanie różnorodnych form pomocy uczniom, którzy zetknęli się 
z różnymi formami uzależnień

· zwiększenie wiedzy i świadomości uczniów na temat uzależnień, mechanizmów jego powstawania i idących za tym konsekwencji

Monitoring i ewaluacja :
· opinie nauczycieli i rodziców

· ankieta skierowana do ucznia

· ankieta skierowana do rodzica

· obserwacja zachowań uczniów

· sprawozdania wychowawców klas z realizacji przyjętych zadań ( na koniec roku szkolnego)

HARMONOGRAM DZIAŁAŃ
	ZADANIA
	SPOSÓB I FORMY REALIZACJI
	CZAS REALIZACJI
	OSOBY ODPOWIEDZIALNE

	PRZEPROWADZENIE ZAJĘĆ PROFILAKTYCZNYCH PRZEZ SPECJALISTÓW 
	· spotkanie ze specjalistą (terapeutą) do spraw uzależnień /uczniowie klas VI/ - warsztaty
· spotkanie z przedstawicielem Policji
· zajęcia realizowane przez pielęgniarkę szkolną
	II półrocze

wg ustalonych terminów
	pedagog

pielęgniarka szkolna

	ZAJĘCIA WARSZTATOWE

POŚWIĘCONE PROFILAKTYCE UZALEŻNIEŃ
	· warsztaty „ Jak się zmieniam w okresie adolescencji”

· warsztaty poświęcone zachowaniom asertywnym „ Kiedy mówić nie”

· warsztaty i zajęcia profilaktyczne 

- w oparciu o dostępne programy profilaktyczne oraz opracowania własne

· przeprowadzenie anonimowych ankiet wśród uczniów na temat problematyki uzależnień
· realizacja programów profilaktycznych „Znajdź właściwe rozwiązanie”, 

 „ Nie pal przy mnie proszę” -opracowanych przez Sanepid

	I półrocze

II półrocze

II półrocze
	psycholog

pedagog

psycholog, pedagog

psycholog, pedagog, pielęgniarka szkolna

koordynatorzy 
i realizatorzy programów

	PROPAGOWANIE ZDROWEGO 
I AKTYWNEGO 
MODELU ŻYCIA 
	· udział uczniów w konkursach (literackich, plastycznych, wiedzy) poświęconych tematyce uzależnień 

· wystawy prac konkursowych

· godziny do dyspozycji wychowawcy

· program profilaktyczny „Trzymaj formę”

· wycieczki klasowe

· udział uczniów w zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych ( zorganizowana forma spędzania wolnego czasu)
	wg terminów konkursów

cały rok


	nauczyciel muzyki, plastyki

wychowawcy klas

nauczyciele w-f

pielęgniarka szkolna

prowadzący zajęcia

	REALIZACJA PROGRAMU PROFILAKTYKI UZALEŻNIEŃ  ADRESOWANEGO DO UCZNIÓW KLAS III - VI
/koncepcja własna/- 

finansowanego przez MKRPA w Żarach


	· apel inauguracyjny

· zajęcia warsztatowe prowadzone przez specjalistów zewnętrznych

· zajęcia prowadzone przez pielęgniarkę szkolną /prelekcje, pokazy ćwiczenia praktyczne, projekcje filmów/

· konkursy wiedzy

· konkursy plastyczne

· galeria prac konkursowych

· apel podsumowujący – wręczenie nagród uczestnikom programu


	II półrocze
	psycholog, pedagog, pielęgniarka szkolna




WSPÓŁPRACA Z RODZICAMI

	ZADANIA


	CELE
	SPOSOBY REALIZACJI
	CZAS
	ODPOWIEDZIALNI

	SZEROKI UDZIAŁ RODZICÓW 
W PRACACH NA RZECZ SZKOŁY


	· uzupełnienie składu rady rodziców

· integracja oddziaływań rodzice-szkoła

· współuczestnictwo rodziców 
w organizowaniu życia szkoły
	· spotkania z rodzicami w celu wyboru rad klasowych i uzupełnienie składu radu szkoły

· współudział w tworzenie programu wychowawczego szkoły

· pomoc w organizowaniu imprez klasowych i ogólnoszkolnych 
	IX

IX

wg kalendarza imprez


	dyrektor szkoły

wychowawcy klas

dyrektor szkoły

wychowawcy klas

	UDZIAŁ RODZICÓW 
W ROZWIĄZYWANIU PROBLEMÓW

	· wypracowanie metod reagowania na niewłaściwe 

zachowanie uczniów

	· spotkania wychowawców z rodzicami

· konsultacja z pedagogiem 
i psychologiem 

· obecność rodziców na zajęciach dydaktycznych
	wg kalendarza spotkań

wg potrzeb


	dyrektor

pedagog

psycholog

wychowawcy



	PSYCHOEDUKACJA RODZICÓW
	· rozbudzanie świadomości rodziców  
i dostarczanie wiadomości 
o zagrożeniach, na jakie narażone są dzieci
· świadome 
i odpowiedzialne rodzicielstwo


	· warsztaty pedagogiczne 

· kierowanie na terapię 

· organizowanie spotkań 
ze specjalistami /w razie potrzeby/
· konsultacje dla rodziców ze specjalistami w szkole

· wsparcie rodzicóww sytuacjach trudnych wychowawczo
	II i VI

w miarę potrzeb


	dyrektor

wychowawcy

pedagog

psycholog


WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM LOKALNYM

	ZADANIA
	SPOSOBY REALIZACJI
	CZAS
	OSOBY ODPOWIE

DZIALNE
	EFEKTY

	ŻDK, LUNA

MDK

KINO PIONIER

FILHARMONIA

BIBLIOTEKA MIEJSKA

	· organizacja zajęć pozaszkolnych, sekcje

a)wystawy

b)filmy

c)konkursy- recytatorski

                   krasomówczy

                   plastyczny

d)przeglądy:

-twórczości literackiej

-piosenki dziecięcej

-grup kolędniczych i jasełkowych

· organizacja imprez szkolnych, prezentacja dorobku szkoły, udział w projekcjach filmowych i przedstawieniach teatralnych

· udział w koncertach muzycznych, wyjazdy do Teatru Lubuskiego

· spotkania z bibliotekarzem, który przygotowuje uczniów klas III do korzystania z czytelni i Biblioteki Miejskiej


	IX

VI

wg potrzeb

wg planu  

wg planu  
	Nauczyciele

 sztuki

-j. polskiego

-wychowawcy klas I- III

wychowawcy

bibliotekarze

wychowawcy

bibliotekarze
	 - organizowanie czasu wolnego uczniów

 - prezentacja dorobku szkoły

 - rozwijanie zainteresowań 
i uzdolnień uczniów

 - integracja ze środowiskiem lokalnym

 - wyrobienie nawyku obcowania z kulturą

 - nabycie umiejętności zachowania się 
w instytucjach i na przeglądach kulturalnych

	PORADNIA PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA


	· kierowanie uczniów na diagnozę do PPP /po uzyskaniu zgody rodziców/prawnych opiekunów/

· wydawanie opinii, orzeczeń

· udział pedagoga i psychologa w spotkaniach i szkoleniach


	cały rok

/wg potrzeb/
wg terminów spotkań

	pedagog

psycholog

wychowawcy klas


	- diagnoza przyczyn trudności szkolnych

- zapobieganie niepowodzeniom szkolnym



	MOPS 
	· podejmowanie działań mających na celu poprawę sytuacji uczniów wywodzących się z rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej i bytowej 

· stała współpraca z pracownikami socjalnymi

· wspólne wywiady środowiskowe w domach uczniów

· spotkania w Grup roboczych powoływanych w ramach 

Interdyscyplinarnego Zespołu do spraw przeciwdziałania przemocy w rodzinie NIEBIESKA KARTA


	cały rok

wg potrzeb

	pedagog

psycholog

wychowawcy klas


	- diagnoza sytuacji domowej uczniów

- podejmowanie działań pomocowych /uczniowie, rodzice/

- przeciwdziałanie przemocy w rodzinie

	POLICJA
	· spotkania z policjantami dotyczące bezpieczeństwa uczniów podczas wakacji, ferii, zachowania się w sytuacjach szczególnych 
/ program LUPO/


	wg ustalonych terminów
	wychowawcy klas

dzielnicowy


	- wyposażenie uczniów 
w wiadomości i umiejętności unikania zagrożeń i radzenia sobie w sytuacjach zagrożenia 

	PCPR
	· współpraca z pracownikami PCPR-u dotycząca sytuacji opiekuńczo-wychowawczej uczniów przebywających w rodzinie zastępczej 


	wg potrzeb
	pedagog

psycholog


	- podejmowanie odpowiednich czynności i działań  /w razie zaistniałych trudności/

	SANEPID


	· realizacja programów profilaktycznych:

- „Trzymaj formę”

- „Nie pal przy mnie proszę”

- „ Znajdź właściwe rozwiązanie”
	wg planu
	pedagog

psycholog

pielęgniarka

realizatorzy programów
	- profilaktyka wad postawy 
i otyłości

- profilaktyka antynikotynowa

- profilaktyka uzależnień

- promocja zdrowego modelu życia

	MKRPA
	· składanie wniosków 
o dofinansowanie realizacji własnych projektów programów profilaktycznych dotyczących przeciwdziałaniu uzależnieniom 
i rozwiązywania problemów alkoholowych

· realizacja programów


	zgodnie 
z planem działań
	pedagog

psycholog

pielęgniarka


	- profilaktyka uzależnień

- promocja zdrowego modelu życia



	FUNDACJE I AKCJE CHARYTATYWNE

WIELKA ORKIESTRA ŚWIĄTECZNEJ POMOCY

„GÓRA GROSZA”
	· zbiórka pieniędzy na konkretne akcje

· zbiórka słodyczy i zabawek dla dzieci mieszkających w  Domu Samotnej Matki

· podejmowanie działań na konkretne akcje / po ustaleniach/ 

· zbiórka pieniędzy

· koncert

· zbiórka pieniędzy na rzecz dzieci z domów dziecka 
	w miarę potrzeb

wg terminów ogłaszanych akcji

I

X – XI
	nauczyciele religii

Samorząd Szkolny

Samorząd Szkolny 

nauczyciel muzyki

Samorząd Szkolny 
	 - uwrażliwienie na potrzeby innych

 - kształtowanie umiejętności niesienia pomocy innym

 - uwrażliwienie uczniów na los innych ludzi




TRADYCJE SZKOŁY

	ZADANIA
	ZADANIA SZCZEGÓŁOWE
	KRYTERUIA SUKCESU

	UROCZYSTE ROZPOCZĘCIE ROKU SZKOLNEGO
	· przygotowanie apelu oraz spotkań z wychowawcami klas
	· aktywny udział uczniów i pracowników szkoły

· punktualność i właściwa postawa w czasie apelu

	PASOWANIE DZIECI KLAS PIERWSZYCH NA UCZNIOW
	· przygotowanie apelu oraz poczęstunku dla dzieci
	· budowanie poczucia jedności i przynależności do społeczności uczniowskiej naszej szkoły

	DZIEŃ KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ
	· uroczystości organizowane przez Samorząd Szkolny

· uroczyste spotkanie nauczycieli i pracowników szkoły
	· integracja środowiska szkolnego

	DZIEŃ PATRONA 
	· opracowanie scenariusza uroczystości

· uroczyste obchody „Dnia Patrona’
	· aktywny udział uczniów i pracowników szkoły



	ROCZNICA ODZYSKANIA NIEPODLEGŁOŚCI PRZEZ POLSKĘ
	· przygotowanie apelu
	· uwrażliwienie młodzieży na wychowawcze aspekty tradycji narodowych

	WIGILIA
	· uroczysty apel
· występ artystyczny – JASEŁKA


	· podtrzymywanie tradycji kulturowych

	ZEBRANIA Z RODZICAMI
	· psychoedukacja rodziców

· informacyjne i klasyfikacyjne zebrania z rodzicami
	· wzmacnianie współpracy na płaszczyźnie rodzic – szkoła – uczeń

· poszerzenie zakresu wiedzy rodziców

	SZKOLENIA NAUCZYCIELI
	· przedmiotowe szkolenia nauczycieli

· szkolenia ogólne z zakresu pedagogiki i psychologii


	· podniesienie poziomu wiedzy i umiejętności nauczycieli

	RADY PEDAGOGICZNE
	· posiedzenia Rady Pedagogicznej: 

· klasyfikacyjne

· podsumowujące pracę szkoły

· szkoleniowe
	· wymiana informacji dotyczących pracy szkoły

· bieżące uaktualnienie zadań dydaktyczno – wychowawczych

· określenie kierunków dalszej pracy

	DZIEŃ SAMORZĄDNOŚCI  - PIERWSZY DZIEŃ WIOSNY
	· uroczystości organizowane przez Samorząd Szkolny 9wg scenariusza)

	· podtrzymywanie tradycji

· zorganizowany sposób spędzania wolnego czasu

	DZIEŃ KONSTYTUCJI 3 – MAJA
	· przygotowanie apelu
	· uwrażliwienie młodzieży na wychowawcze aspekty tradycji narodowych



	IMPREZY OKOLICZNOŚCIOWE WYBRANE Z KALENDARZA IMPREZ
	· Andrzejki

· Mikołajki

· Zabawy karnawałowe

· Walentynki

· Dzień kobiet

· Dzień Dziecka i Sportu
	· podtrzymywanie tradycji

· zorganizowany sposób spędzania wolnego czasu

	KONCERT POŻEGNALNY ABSOLWENTÓW KLAS VI
	· opracowanie scenariusza koncertu

· przygotowani koncertu
	· uświadomienie więzi ze szkołą (korzenie) 

i początku nowego etapu edukacji (skrzydła)

	UROCZYSTE ZAKOŃCZENIE ROKU SZKOLNEGO
	· uroczysty apel
	· aktywny udział młodzieży w uroczystościach kończących rok szkolny




Szkolny Program Wychowawczy został zatwierdzony i przyjęty do realizacji na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu......................................

Żary, dnia...............


